UNIVERSIDAD NACIONAL

MICAELA BASTIDAS
DE APURIMAC

SECRETARIA GENERAL
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 028-2025-CU-UNAMBA

Abancay, 22 de enero del 2025
VISTO:

El acuerdo de Consejo Universitario, adoptado en Sesién Ordinaria de fecha 22 de enero del 2025, y el expediente
administrativo N° 070-SG., sobre la ratificacion de la Resolucion N° 001-2025-CGI-VRIN-UNAMBA que deroga la
Resolucidén N° 040-2024-VRIN-UNAMBA de fecha 28 de mayo del 2024, ratificado con Resolucion N° 162-2024(2)-CU-
UNAMBA de fecha 28 de junio del 2024, y aprueba el Reglamento de Docente Investigador de la Universidad Nacional
Micaela Bastidas de Apurimac; solicitado por el Vicerrector de Investigacion mediante Carta N°® 016-2025-VRIN-UNAMBA;

Y1
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el cuarto parrafo del Articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert las universidades gozan de
autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y se rigen por sus propios
Estatutos en el marco de la Constitucion y de las Leyes, norma constitucional concordante con el Articulo 8° de la Ley N°
30220, Ley Universitaria, que dispone que el Estado reconoce la autonomia universitaria que se ejerce conforme lo
dispuesto en la Constitucion, la Ley N° 30220 y demas normatividad aplicable;

Que, por Resolucién del Consejo Directivo N° 021-2020-SUNEDU/CD de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria — SUNEDU, de fecha 4 de febrero del 2020, se Otorga la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, para ofrecer el servicio educativo superior universitario en su sede y filiales que en
%\ conjunto representan seis (6) locales, ubicados en el departamento de Apurimac, conforme a la Tabla N° 5 del Informe
Técnico, de Licenciamiento N° 008-2020-SUNEDU-02-12- del 27 de enero del 2020, con una vigencia de seis (6) afios,
computados a partir de la notificacién de la presente Resolucion;

Que, mediante Resolucién N° 035-2024-CEU-UNAMBA del Comité Electoral Universitario, de fecha 15 de julio del 2024,
se Proclama a las nuevas Autoridades de la UNAMBA, y como Rector de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de
Apurimac al Dr. Wilber Jiménez Mendoza, como Vicerrector Académico al Dr. Mauro Huayapa Huaynacho, como Vicerrector
de Investigacion al Dr. Wilson John Mollocondo Flores, a partir del 01 de agosto del 2024 hasta el 31 de julio del 2029;

Que, el Estatuto de la Universidad, establece en su articulo 22°, El Consejo Universitario es el méximo 6rgano de gestion,
direccion y ejecucion académica y administrativa de la Universidad, y en el articulo 26, tiene dentro de sus atribuciones: b)
Dictar el reglamento general de la Universidad, el reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi
como vigilar su cumplimiento;

Que, con Resolucién N° 162-2024(2)-CU-UNAMBA de fecha 28 de junio del 2024, se ratifica la Resolucion N° 040-2024-
VRIN(1)-UNAMBA del Vicerrectorado de Investigacion, de fecha 28 de mayo del 2024 que el Articulo Primero, derogar la
Resolucién N° 044-2019-VRIN-UNAMBA de fecha 13 de setiembre del 2019, ratificado con Resolucion N° 350-2019-CU-
UNAMBA de fecha 23 de setiembre del 2019, y en el Articulo Segundo, aprueba el Reglamento de Docente Investigador
2024 de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, con el objetivo Docente Investigador, es el que se dedica
ala generacién del conocimiento e innovacién, a través de la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica, que consta
de VI Capitulos y diez (10) folios;

Que, con Carta N° 016-2025-VRIN-UNAMBA el Vicerrectorado de Investigacion remite la ratificacién en Consejo
Universitario de la Resolucién N° 001-2025-CGI-VRIN-UNAMBA de fecha 07 de enero del 2025, que deroga la Resolucion
N° 040-2024-VRIN-UNAMBA de fecha 28 de mayo del 2024, ratificado con Resolucion N° 162-2024(2)-CU-UNAMBA de
fecha 28 de junio del 2024, y aprueba el Reglamento de Docente Investigador de la Universidad Nacional Micaela Bastidas
de Apurimac, con el objetivo de mejorar los criterios y lineamientos para la acreditacion y desempefio de los docentes
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investigadores, como generador del conocimiento e innovacion, a través de la investigacion cientifica, tecnoldgica y
humanistica;

Que, habiéndose sometido al pleno del Consejo Universitario en Sesién Ordinaria de fecha 22 de enero del 2025, después
de un amplio debate, se acuerda aprobar por unanimidad, la Resolucién N° 001-2025-CGI-VRIN-UNAMBA del
Vicerrectorado de Investigacion; encargando a la Oficina de Secretaria General, la emisién de la Resolucién de respectiva;

Que, en uso de las atribuciones y autonomia universitaria conferidas por la Constitucion Politica del Estado, Ley
Universitaria, Ley N° 30220, el Estatuto Universitario; Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; la Resolucion N° 035-2024-CEU-UNAMBA del
Comité Electoral Universitario de fecha 15 de julio del 2024, que Declara, Proclama y Designa al Rector Electo a partir del
01 de agosto del 2024 hasta el 31 de julio del 2029; el Rector de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RATIFICAR la Resolucion N° 001-2025-CGI-VRIN-UNAMBA del Vicerrectorado de
Investigacion, de fecha 07 de enero del 2025; que en anexo de dos (02) folios, forma parte de la presente Resolucién; por
la que se resuelve:

ARTICULO PRIMERO. - DEROGAR la Resolucion N° 040-2024-VRIN-UNAMBA, de fecha 28 de mayo del 2024,
ratificado con Resolucion N° 162-2024(2)-CU-UNAMBA, de fecha 28 de junio del 2024.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR el REGLAMENTO DE DOCENTE INVESTIGADOR de la Universidad
Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, con el objetivo mejorar los criterios y lineamientos para la acreditacion y
desemperio de los docentes investigadores, como generador del conocimiento e innovacion, a través de la
investigacion cientifica, tecnologica y humanistica, cuyo reglamento consta de VI Capitulos y nueve (09) folios que
forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR al Vicerrector de Investigacion, y responsables de las areas intervinientes, adopten
las acciones que se deriven de la presente.

ARTICULO TERCERO. - DISTRIBUIR la presente a las areas académicas y administrativas correspondientes, para su
conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER su publicacién al responsable de Transparencia Institucional y la Oficina de
Tecnologias de la Informacion, en la pagina web, unamba.edu.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE.
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REGLAMENTO DE DOCENTE INVESTIGADOR UNAMBA
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

a) Objetivo. Normar los requisitos y aplicacién para ser docentes investigadores
en la UNAMBA

b) Alcance. Docentes de la UNAMBA

c) Base legal:

Constitucidén Politica del Peru.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Reglamento de calificacion, clasificacion y registro de los
investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnolégica - SINACYT

Decreto Supremo que establece montos, criterios y condiciones de la
Bonificacidn Especial para el Docente Investigador DECRETO SUPREMO
N° 017-2024-EF.

d) Glosario:

RENACYT es el Registro Nacional Cientifico, Tecnolégico y de
Innovacion Tecnolégica de las personas naturales, peruanas o
extranjeras, que redlizan actividades de ciencia, tecnologia e
innovacion en el Pery.

WoS corresponde a Web of Science, un servicio en linea de
informacidn cientifica proporcionado por Clarivate Analytics.

Scopus es una base de datos bibliogrdfica de resUmenes y citas de
articulos de revistas cientificas propiedad de Elsevier, lanzada en 2004.
Cubre aproximadamente 24,500 titulos de publicaciones seriadas
(revistas, conferencias y series de libros de investigacion).
investigador principal. Es la persona que lidera y es responsable del
proyecto de investigacion cientifica. Este papel es crucial porque el
investigador principal es responsable de planificar el estudio,
supervisar la ejecucidn del proyecto, andlizar los resultados vy
asegurarse de que todo se lleva a cabo de acuerdo con las normas
éticas y cientificas.

investigador asociado. Es un profesional que colabora en proyectos
de investigacion bajo la direccién de un investigador principal. Su
papel incluye llevar a cabo experimentos, recolectar y analizar datos,
redactar informes y publicaciones, y en general, apoyar en las
diversas etapas de la investigacion.
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Art. 1. Docente investigador, es el que se dedica a la generacidn del
conocimiento e innovacién, a tfravés de la investigacidén cientifica,
tecnoldgica y humanistica. (Ley N° 30220, art. 86)

Art. 2. Investigador calificado UNAMBA de Nivel A. Son docentes reconocidos
por MINEDU, de acuerdo a ley 30220 art. 86, Decreto Supremo N° 017-2024-EF,
Ley N° 32185 - ley de presupuesto del sector pUblico para el afo fiscal 2025,
son requisitos:

a. Ser docente ordinario de la UNAMBA y no debe estar registrado como
docente ordinario con régimen de dedicacién a tiempo completo en mas
de una universidad publica o en una o mas universidades privadas.

b. Estar cdlificado en el Registro Nacional Cientifico, Tecnolégico y de
Innovacion Tecnoldgica (RENACYT) y clasificado en los niveles:
Investigador Distinguido, Nivel |, Nivel ll, Nivel Il o Nivel IV y con filiacién en
la UNAMBA.

c. Haber parficipado en , al menos, un proyecto de ciencia, tecnologia o
innovacién registrado y financiado por la UNAMBA por la que se percibe
la Bonificacidn Especial, en los Ultimos tres (3) afios, en calidad de
investigador principal, investigador asociado, investigador post-doctoral o

A investigador doctoral, o haber redlizado, al menos, una publicacidon
cientifica y/o produccién tecnolégica, registrada en el repositorio
institucional de la UNAMBA, en calidad de investigador principal o
investigador asociado, con la filiacion de la universidad por la que se
percibe la Bonificacién Especial, en los Ultimos tres (3) afios.

d. Tenerlatutela de almenos 1 asesorado de Tesis o trabajo de investigacion
de la UNAMBA en los Ultimos 2 afos.

e. No haber recibido sanciones por incurrir en actos contra la ética y la
integridad cientifica segun la normativa aplicable de la universidad.

f. No adeudar informe final de investigaciéon en calidad de investigador
principal.

Art. 3. Investigador calificado UNAMBA de Nivel B, son requisitos:

a. Ser docente ordinario de la UNAMBA y no debe estar registrado como
docente ordinario conrégimen de dedicacién a tiempo completo en mds
de una universidad publica o en una o mds universidades privadas.

b. Estar cdlificado en el Registro Nacional Cientifico, Tecnolégico y de

Innovacidn Tecnoldgica (RENACYT) y clasificado en los niveles Nivel V al
Nivel VII.
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c. Tener al menos, un proyecto de ciencia, tecnologia o innovacion
registrado y financiado por la UNAMBA, en los Ultimos tres (3) afos, en
calidad de investigador principal, investigador asociado o coinvestigador
o investigador post-doctoral o investigador doctoral, o haber realizado, al
menos, una publicacién cientifica o produccién tecnoldgica, registrada
en una base de datos cientifica o en el repositorio institucional.

d. Tener la tutela de al menos 1 asesorado de Tesis de la UNAMBA en los
Ultimos 2 afios.

e. No haber recibido sanciones por incurrir en actos contra la ética y la
integridad cientifica segin la normativa aplicable de la universidad.

f. No adeudar informe final de investigacién en calidad de investigador
principal o investigador asociado.

Art. 4. Investigador calificado UNAMBA de Nivel C., son requisitos:

a. Ser docente ordinario de la UNAMBA, no debe estar registrado como
docente ordinario con régimen de dedicacién a tiempo completo en mds
de una universidad publica o en una o mds universidades privadads.

b. Estar calificado en el Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de
Innovacién Tecnoldgica (RENACYT) y clasificado en los niveles Nivel V al
Nivel VI.

c. Tener al menos, un proyecto de ciencia, tecnologia o innovacién
registrado y autofinanciado por la UNAMBA, en los Ultimos fres (3) aios, en
calidad de investigador principal, investigador asociado o coinvestigador
o investigador post-doctoral o investigador doctoral, o haber realizado, al
menos, una publicacién cientifica o produccidn tecnoldgica, registrada
en una base de datos cientifica o en el repositorio institucional.

d. Haber tutelado almenos 1 asesorado de Tesis de la UNAMBA en los Ultimos
2 anos.

e. No haber recibido sanciones por incurrir en actos contra la ética vy la
integridad cientifica segun la normativa aplicable de la universidad.

f. No adeudar informe final de investigacién en calidad de investigador
principal o investigador asociado.
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Art. 5. Investigador REDIUNAMBA. son requisitos:

a. Ser docente contratado a tiempo completo de la UNAMBA.

b. Estar cdlificado en el Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de
Innovacion Tecnoldgica (RENACYT).

c. Tener al menos, un proyecto de ciencia, tecnologia o innovacién
registrado financiado o autofinanciado por la UNAMBA, en los Ultimos tres
(3) afos, en calidad de investigador principal, investigador asociado o
coinvestigador o investigador post-doctoral o investigador doctoral, o
haber realizado, al menos, una publicaciéon cientifica o produccion
tecnolégica, registrada en una base de datos cientifica o en el repositorio
institucional.

d. Ser jurado tesis o asesor en: trabajo de investigacién, semillero, Fercyt
UNAMBA, asesor tesis en los Ultimos 5 anos.

e. No haber recibido sanciones por incurrir en actos contra la ética y la
integridad cientifica segin la normativa aplicable de la universidad.

f. No adeudar informe final de investigacién en calidad de investigador
principal o investigador asociado.

Art. 6. Presentar el plan de investigacion cientifica o tecnoldgica, donde se
especifique la produccion que realizard de forma anual, el plazo establecido
serd la quincena del inicio del afio a partir de la emisién resolutiva que lo
acredita como docente investigador UNAMBA, debiendo presentar a la
Direccidn de departamento quien derivard con informe al VRIN.

% CAPfTULO

DEBERES

a) Ascender al nivel préximo siguiente de calificacion de RENACYT.

b) Apoyar en las actividades encomendadas por el VRIN y promover la
incorporacién de nuevos docentes RENACYT.
c) Dirigir tesis de pregrado, maestria y doctorado para formar nuevos

investigadores en su campo.

d) Fomentar la interdisciplinariedad y la colaboracién entre diferentes dreas de
conocimiento en la universidad.

e} Vincular la investigacion con la docencia, incluyendo en sus clases los
resultados de sus investigaciones y promoviendo la participacién de los

estudiantes en proyectos de investigacion.
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f)  Confribuir a la difusidén del conocimiento cientffico a la sociedad a través de

actividades de divulgacion, como charlas, conferencias y publicaciones
dirigidas a un publico no especializado.

g) Colaborar con empresas, instituciones publicas y organizaciones de la
sociedad civil para transferir los resultados de la investigacidn y contribuir al

desarrollo socioecondmico del pais.

CAPITULO Il
INCORPORACION DEL DOCENTE INVESTIGADOR
Art. 7. Son requisitos:

a) Solicitud dirigida al VRIN especificando el nivel de investigador.

b) Copia simple resolucién de nombramiento, ratificaciéon o ascenso

c) Ficha CTl Vitae actualizado al presente afio.

d) Constancia de RENACYT.

e) Copia simple de grado de Maestro o Doctor o Titulo profesional -

f) Constancia otorgada por el VRIN, de no adeudar informes de

investigacién de culminacion.

Art. 8. H VRIN conformard una comisién evaluadora, el cual eleva elinforme de
APTO o NO APTO para la incorporaciéon del docente investigador para su
verificacion en el CGI, quien elevard al Consejo Universitario para su
ratificacién.

/| CAPITULO V
PERDIDA DE LA CATEGORIA

Art. 9. EI' VRIN conformard una comisién evaluadora, quienes serdn encargadas
de verificar los siguientes criterios:
a) No presentar el plan de investigacion cientifica o tecnolégica en el

plazo establecido.

b) Incumplimiento del informe de investigacién sin justificacion de
acuerdo a laresolucion del proyecto de investigacién aprobada por
el VRIN.

¢} No brindar apoyo al VRIN en mds de 3 ocasiones no justificadas.

d) Haber recibido sanciones por incurrir en actos contra la ética y la
integridad cienfifica segin la normativa aplicable de la universidad.
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera: El VRIN conforma una comisién cada 02 aios para la revisién de logros
en investigacion. Dicha comision presenta un informe al Consejo General de
Investigacién para optimizar las politicas de investigacion.

Segunda: El reconocimiento de la bonificaciéon especial estd sujeto a las
normativas vigentes determinado por las instancias competentes (PCM,
MINEDU, CONCYTEC).

Tercero. A la entrada en vigencia del presente reglamento se declaran
nulos todas las resoluciones emitidas por el VRIN reconociendo como
docente Investigador.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Primera: Deréguese toda norma que se contraponga al presente reglamento,
a partir del dia de su publicacién.

Segunda: Actualizar el presente reglamento por las modificaciones de los
ineamientos establecidos por le estado peruano a futuro.

Tercero: La distribucién de horas lectivas dispuesto por la ley 30220 en su articulo
86 serd resuelto por el drea competente (Vicerrectorado Académico)

Cuarto: Los casos no previstos en el presente reglamento serdn resueltos en
primera instancia por el VRIN segUn la normativa vigente de CONCYTEC.
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